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Situation der freiberuflichen Hebammen
Sehr geehrte Frau Abgeordnete Werner,

haben Sie vielen Dank fur Ihr Schreiben zur Situation der freiberuflichen Hebammen
vom 5. Mai 2015. Ich méchte Ihnen auch im Namen von Frau Ministerprasidentin Malu
Dreyer antworten.

Die rheinland-pfalzische Landesregierung und das Ministerium fur Soziales, Arbeit, Ge-
sundheit und Demografie nehmen die Anliegen der Hebammen und insbesondere die
Problematik der steigenden Pramien fur die Berufshaftpflichtversicherung sehr ernst
und sind seit Jahren in diesem Bereich tatig.

Wir sind der festen Uberzeugung, dass die Vergitung der Hebammen so gestaltet sein
soiite, dass freiberuflich tatige Hebammen ihren anspruchsvollen und wichtigen Beruf
ausiiben kénnen und von den Honoraren auch gut und angemessen leben kénnen.
Hebammen leisten Frauen wahrend der Schwangerschaft, der Geburt und des Wo-
chenbetts unschatzbare Hilfe. Sie klaren auf und beraten in Fragen der Familienpla-
nung, Schwangerschaft und Geburt sowie der Pflege wahrend des Wochenbetts und
von Neugeborenen.
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Blinden und sehbehinderten Abteilung Gesundheit: SchieBgartenstrale 6 « Fax 06131/164375

Personen wird dieses Dokument Apteilung Sozialversicherungen: SchieBgartenstralle 6 « Fax 06131/165336
auf Wunsch auch in fiir sie wahr-

nehmbarer Form iibermittelt.
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Die Landesregierung steht seit Jahren in engem und gutem Kontakt mit dem Hebam-
menlandesverband Rheinland-Pfalz, sieht die Lésungsmaéglichkeiten aber nur auf Bun-
desebene. Die Vergutungsverhandlungen zwischen den Verbanden der Hebammen
und dem GKV-Spitzenverband werden dort gefilhrt, da bundesrechtliche Regelungen
zugrunde liegen. Ebenso ist fir die Aufsicht tber die Versicherungsunternehmen die
Bundesanstalt fur Finanzdienstleistungsaufsicht (BaFin) zustandig.

Rheinland-Pfalz hat jedoch in den Koalitionsverhandlungen auf Bundesebene fur die
Aufnahme der Absichtserklarung zur Unterstitzung der Geburtshilfe und der Hebam-
men gekampft. Im Koalitionsvertrag wurde daher vereinbart: ,Die Sicherstellung einer
flachendeckenden Versorgung mit Geburtshilfe ist uns wichtig. Wir werden daher die
Situation der Geburtshilfe und der Hebammen beobachten und fur eine angemessene
Vergutung sorgen.*

Obwonhl derzeit die Gesprache zwischen dem GKV-Spitzenverband, dem Deutschen
Hebammenverband und dem Bund freiberuflicher Hebammen uber einen Ausgleich der
zum 1. Juli 2015 erneut steigenden Pramien zur Berufshaftpflichtversicherung stagnie-
ren, waren die Ergebnisse der Vergitungsverhandlungen der Hebammenverbande mit
den Gesetzlichen Krankenkassen zuvor positiv verlaufen. Insgesamt stellte die gesetz-
liche Krankenversicherung bislang 2,6 Mio. Euro fur den Haftpflichtausgleich der Heb-
ammen mit Geburtshilfe zur Verfugung.

Die Haftpflichtzulagen sollten planmaRig ab 1. Juli 2015 durch den sog. ,hebammenin-
dividuellen Sicherstellungszuschlag” abgelést werden. Details fur diesen Sicherstel-
lungszuschlag werden seit Anfang 2015 zwischen den Hebammenverbanden und dem
GKV-Spitzenverband verhandelt, wobei die Gesprache wegen der Anforderungen an
die Qualitatskriterien momentan ins Stocken geraten sind.

In dem Entwurf des Gesetzes des Bundesgesundheitsministeriums zur Starkung der
Versorgung in der gesetzlichen Krankenversicherung ist dariiber hinaus eine Regelung
enthalten, wonach die Regressforderungen der Kranken- und Pflegekassen gegenuber
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freiberuflichen Hebammen ausgeschlossen werden. Im Gegensatz zu ihren angestell-
ten Kolleginnen in den Kliniken kann damit ein Ersatzanspruch der Kasse nur bei Be-
handlungsfehlern freiberuflicher Hebammen geltend gemacht werden, wenn der Scha-
den vorséatzlich oder grob fahrlassig verursacht wurde. Dies soll dazu beitragen, die
Haftpflichtpramien zu stabilisieren und den Versicherungsmarkt beleben.

Presseberichten zufolge haben Berechnungen der Versicherungsgesellschaften zu den
Folgen der bislang noch vorgesehenen Regelung eine Kostenentlastung der freiberuf-
lich tatigen Hebammen in Hohe von lediglich 5 bis 10% der Gesamtpramie ergeben. Ab
1. Juli 2015 werden Hebammen, die freiberufliche Geburtshilfe zu Hause, in Geburts-
h&usern oder als Beleghebammen an Krankenh&ausern anbieten, rund 6.300 Euro flr
ihre Haftpflichtversicherungspramie bezahlen mussen. Mit der im Gesetzesentwurf
noch vorgesehen Regelung wiirde eine mégliche Entlastung der Hebammen bei maxi-
mal ca. 600 Euro pro Jahr liegen. Sie werden mir sicherlich zustimmen, dass dies dem
sprichwoértlichen ,Tropfen auf dem heilRen Stein“ gleichkame.

Im Vorfeld des Internationalen Hebammentages am 5. Mai 2015 habe ich daher die
Gelegenheit genutzt und Bundesgesundheitsminister Hermann Gréhe schriftlich gebe-
ten, die im Entwurf des GKV-Versorgungsstarkungsgesetz vorgesehene Regelung zum
,Regressverzicht‘ noch einmal priifen zu lassen und eine alternative Regelung zur Sta-
bilisierung der Haftpflichtpramien der freiberuflichen Hebammen vorzuschlagen.

Rheinland-Pfalz spricht sich daher weiterhin fir eine haftungsergdnzende Fondslésung
mit verpflichtender Einfiihrung von definierten Haftungsgrenzen aus. In einem solchen
Fondsmodell wiirden fur den Bereich der Geburtshilfe gesetzlich festgelegte Haftungs-
héchstgrenzen fur Hebammen vorgesehen. In Fallen, in denen eine solche Haftungs-
héchstgrenze erreicht ware, trate der Fonds in die Haftung ein.

Die Hebammen mussten sich damit nur noch bis zur H6he der normierten Haftungs-
héchstgrenzen versichern, was zu einer spurbaren Begrenzung der steigenden Haft-
pflichtversicherungspramien fuhren durfte, ohne die Opfer von Geburtsschaden in ihren
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Rechten zu beschneiden. Der Landesverband der Hebammen Rheinland-Pfalz unter-
stutzt im Ubrigen diese Haltung der Landesregierung.

Zu lhrer Besorgnis hinsichtlich der hohen Kaiserschnittrate in Trier kann ich sagen, dass
das Klinikum Mutterhaus der Borromaerinnen gGbmH ein Perinatalzentrum Level 1 dar-
stellt, was zu einer hoheren Sectio Rate (Risikogeburten) gegenuber anderen Kranken-
hausern fuhrt. Der Mittelwert der Sectiorate im Mutterhaus der Jahre 2010 — 2014 liegt
bei 44,89%.

Bezuglich Ihrer allgemeinen Fragen zur Entwicklung der Zahl der freiberuflichen Heb-
ammen in Rheinland-Pfalz verweise ich auf die Antwort des MSAGD auf die Kleine An-
frage 2315 vom 8. Mai 2014 ,Situation der Hebammen in Rheinland-Pfalz® in der Anlage
anbei.

Ich versichere lhnen, dass die Landesregierung nicht nachlassen und sich weiterhin auf
Bundesebene engagieren wird. Sie wird hier weiterhin présent sein und alles in ihrer
Macht Stehende tun, damit die Hebammen so schnell wie méglich wieder Vertrauen in
ihre berufliche Zukunft fassen kénnen. Hebamme ist und bleibt nach wie vor fir viele
junge Frauen ein attraktiver Beruf. Die Landesregierung wird sich auch weiterhin dafur
einsetzen, dass Hebammen ihre wichtige Arbeit auch in Zukunft mit guten Rahmenbe-
dingungen ausiiben kénnen. Sie leisten einen unschatzbaren Beitrag fur Schwangere,
Mutter und junge Familien.
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